Fiche signalétique sur Oticon

Oticon a été créée en 1904 par Hans Demant, un entrepreneur danois motivé par le souhait
d’aider sa femme malentendante, ainsi que tous ceux qui souffrent du méme probléme a
retrouver une vie meilleure, malgré leur déficience auditive.

Mieux que personne, en raison de sa propre expérience, il comprit tres tot les implications
sociales et psychologiques sur leur comportement en raison de leur difficulté¢ a communiquer
avec les autres.

Inspirés par la méme motivation humanitaire, son fils William qui lui succéda et son épouse
transférérent les actions a une fondation caritative « La Fondation Oticon », en 1957 dont la
mission principale était de réunir, de par le monde, toutes les connaissances sur 1’audition et
les pertes auditives afin d’améliorer la qualité de vie des malentendants et de leur famille.

C’est dans cet esprit, que la fondation Oticon sponsorise des programmes sociaux et
d’éducation, des publications et conférences, des activités culturelles et des campagnes
d’information. Elle finance en outre des activités de recherches, avec la collaboration des
professionnels de 1’audition, dans le monde entier.

Aujourd’hui encore, la philosophie d’Oticon peut se résumer a une simple phrase « Aider les
hommes et le femmes malentendantes a vivre la meilleure vie possible avec I’audition dont
ils disposent ».

Afin d’assurer I’émergence de nouvelles approches audiologiques et de développer de
nouvelles aides auditives, Oticon a ét¢ amené a créer son propre Centre de Recherche
indépendant des structures de production, en 1977, a Eriksholm. Une équipe internationale de
chercheurs spécialisés dans la physique, la physiologie, I’audiologie et I’engineering
travaillent en étroite collaboration afin d’inclure dans les travaux de recherche tous les
parametres qui touchent aux aspects fondamentaux de 1’audition. Les préférences
individuelles, le style de vie, les attentes et besoins de chacun font partie de ces parameétres.

Oticon emploie prés de 2500 personnes et commercialise ses produits au travers de 20 filiales
et de 80 distributeurs, partout dans le monde.

Le siege social d’Oticon est situ¢ a Copenhague. Dans un environnement de travail ouvert, la
structure ’a plat’ favorise la communication entre tous et facilité le transfert des connaissances
et des informations.

Créateur de la premicre aide auditive non linéaire entiérement automatique, et de la premicre
aide auditive digitale, Oticon fait figue de pionnier en matic¢re d’innovation dans le domaine
de I’audiologie et de la technologie des appareils auditifs.

Oticon fait partie de la Holding William Demant, cotée a la Bourse de Copenhague. Le
Groupe William Demant compte environ 4000 employés et a réalisé un Chiffre d’Affaires de
I’ordre de 525 mio d’Euro, en 2002.

La Holding a été, par ailleurs, ¢lue Entreprise Européenne de 1’année 2003, par la Presse
Economique et Financiére Internationale.
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